Great Plains
Polska

SUPLEMENT

SM-BOSS
WERSJA 5.07

BOSS



Spis tresci

LS U ) T
PRZED UPGRADE’ EM ....oueneenreeseeseeseesssessenss 3

UWAGA Lottt e e et ettt e et e e et e e e e et ee e et et et et eeee e e e e e eeeeeeaeene 3
UWAGA 2ottt e e e e e e e et et et et et e e e e e e e e e e e ee e e e et et e s eee e e e e e eeeeeeneens 3
UWAGA Bttt e e et et e et et et et et e e e e e e e e e et ee e et et et et e e e e e e e eeeeeeaeene 3
ZMIANY W MODULE KADRY ............................3
KALENDARZ PRACY ...t e ettt et et e et e e e e e et et et et et e s e e eeeeeeeaeene 3
INFORMACJE O NALEZNYM I WYKORZYSTANYM URLOPIE .......ccoooveieeeeeeeeeeennn. 4
URLOP PRZY ZMIANIE WIELKOSCIL ETATU .....oueotieeeeeeeee et ee e 4
ABSENCJE URLOPOWE W GODZINACH.......c..ooe oot eee et eeeeeeeeseeeeaeas 4
SWIADECTWO PRACY ...ttt ettt ettt e et eeae e e eae e e et et et et e et eeseeeeeeeeeeeeeaeas 5
ZMIANY W MODULE PLACE .............................5
KALENDARZ PRACY ...t ee et e e et e et eee e e e saeeeaeeeeeeeeeeaeeeesaeeeaeseeeeeeeeeseenes 5
ABSENCJE ROZLICZANE NA LISCIE PEAC ..o 5
GODZINY URLOPU NA LISCIE PEAC ... oottt ettt ee e e 6



WSTEP

Oddajemy do Panstwa rak nowa wersj¢ programu SM-BOSS 5.07. Wersja ta zawiera
zmiany zwiazane z godzinowym traktowaniem wymiaru urlopéw wypoczynkowych.

Prosimy o zapoznanie si¢ z niniejszym suplementem do instrukcji przed wykonaniem
upgrade’u i przed rozpoczeciem korzystania z nowej wersji.

Zalecamy przeprowadzenie instalacji wersji 5.07 przez Autoryzowanego Partnera Great
Plains.

Zyczymy Panstwu przyjemnej pracy.

Zespot SM-BOSS
Great Plains Software Polska S.A.



PRZED UPGRADE’EM

UWAGA 1

Przed upgrade’em nalezy mie¢ poprawnie zatozone kalendarze i poprawnie przypisanych do
nich pracownikéw. Reinstalator wypetnia nowe pola bazy danych na podstawie kalendarza.

UWAGA 2

Przed upgrade’em nalezy upewni¢ sig, ze rok kadrowy 2003 zostat zamknigty. Jezeli nie, to
nalezy go zamknac.

UWAGA 3
W wersji 5.07 szczegdlnie istotna jest poprawnos¢ kalendarza. Zawarto$¢ kalendarza ma

podstawowy wplyw na prawidlowe obliczenie wymiaru dni/godzin urlopu oraz wysokosci
wynagrodzenia urlopowego.

ZMIANY W MODULE KADRY

Kalendarz pracy

Do grupy kalendarza dodano parametr okres$lajacy dobowa normeg czasu pracy. Domyslnie
parametr ten wypelniany jest wartoscia: 8 godzin.

Kadry->Administracja->Obstuga kodow systemu->Kalendarz :

KWIECIEN'2004 Ilo$¢ dni roboczych: 22 Ilo$¢ roboczogodzin: 176.00
KALENDARZ GRUPA: S NAZWA: Standardowy NORMA DOBOWA: 8:00

Mozna go zmieni¢ (np. dla stuzby zdrowia, pracownikéw niepetnosprawnych, itp.), wpisujac
inng ilo$¢ godzin i minut, przez uruchomienie funkcji: Funkcje grupy (Shift+F7), Aktualizuj
dane grupy.

Aktualizuj dane grupy S

Grupa: S
Nazwa: Standardowy
Dobowa norma czasu pracy: 8.00 (w godzinach i minutach)




UWAGA'!

Dobowa normg czasu pracy dla grupy kalendarza nalezy wpisywac¢ zawsze w ilo$ci godzin i
minut obowigzujacej dla pelnego etatu. Dla pracownika zatrudnionego w niepelnym wymiarze
czasu pracy (np. pét etatu) dobowej normy nie nalezy pomniejsza¢. Dobowa norma czasu
pracy méwi o normie, jaka obowiazywalaby pracownika, gdyby pracowatl na pelny etat. W
wigkszosci przypadkéw, norma ta wynosi 8 godzin. Dla niektérych grup zawodowych moze
by¢ inna, np. dla pielggniarek — 7:35 (7 godzin 35 minut), dla niepelnosprawnych — 7:00.

Informacje o naleznym i wykorzystanym urlopie
W Kartotece Pracownikéw przebudowano ekrany, zmieniajac rozmieszczenie danych.
Informacje dotyczace urlopu pracownika znajduja si¢ obecnie na ekranie nr 3. Dane o urlopie

podawane sg obecnie w roboczogodzinach oraz w dniach.

Dane o urlopie na ekranie nr 3 w Kartotece Pracownikow:

Staz: 5 lat, 3 mies., 24 dni Kodeksowy urlop nalezny: 26
Staz w zaki.: 5 lat, 3 mies., 24 dni Urlop dodatkowy: 0
URLOP :

Urlop nalezny od dnia: 2002.01.01 26 dni/rok

Pozostaje: 240.00 rbg 30 dni 0 godz. O min.

W tym urlop na zadanie: 0.00 rbg 0 dni

Urlop zalegly: 32.00 rbg 4 dni 0 godz. 0 min.
l—kolejnos$¢:—numer ewidencyjny tatus w ptacach - aktywny

Urlop przy zmianie wielkosci etatu

W algorytmie obliczania wymiaru urlopu naleznego oraz kodeksowego urlopu naleznego
uwzgledniono przypadek zmiany wymiaru czasu pracy w ciagu roku kalendarzowego, np. z %2
etatu na pelny etat, z 34 etatu na V2 etatu, itp.

Dodatkowo, wysokos$¢ urlopu naleznego uzalezniono od daty rozwigzania umowy.

Absencje urlopowe w godzinach

Do Kartoteki Absencji, przy urlopach wypoczynkowych datowanych na rok 2004 i lata
pozniejsze, dodano informacjg o czasie trwania absencji w roboczogodzinach:

Data od Data do Rodzaj Absenciji Kod Dni Rbg Rozliczono
2004.04.07 2004.04.08 URLOP NA ZADANIE 2 16.00 2
2004.02.01 2004.02.29 URLOP WYPOCZYNKOWY 20 160.00 20
2003.04.01 2003.04.29 URLOP WYPOCZYNKOWY 21 0.00 21

—=kolejnosc¢:—numer ewidencyjny



W przypadku urlopu na zadanie program pobiera zawsze caty dzien, bez wzgledu na to, ile
godzin tego dnia pracownik ma do przepracowania. Réwniez w przypadku niepetnego dnia
urlopu (kilkugodzinna koncéwka urlopu) przyjmujemy, ze wykorzystany zostat 1 dzien urlopu
na zadanie.

Swiadectwo pracy

Na swiadectwie pracy informacje o wykorzystanym urlopie podawane sa w godzinach.

ZMIANY W MODULE PLACE

Kalendarz pracy

Zmiany zwiazane z wprowadzeniem do kalendarza dobowej normy czasu pracy, opisane w
module Kadry, dostepne sa tez w module Place:
Ptace->Administracja->Obstuga kodow systemu->Kalendarz

Absencje rozliczane na liscie ptac

Do ewidencji absencji rozliczanych na liscie ptac dodano informacj¢ o ilosci roboczogodzin
przypadajacych na dana absencje. Réwniez wydruk tej ewidencji zostat poszerzony o
informacj¢ o godzinach absenc;ji.

Pojawity si¢ dwie nowe funkcje specjalne: mozliwo$¢ przetaczania widoku pomig¢dzy dniami i
godzinami absencji (Shift+F2) oraz mozliwos¢ edycji ilosci godzin absencji (F5).
Ptace->Miesieczna lista ptac->Kartoteka absencji rozliczonej na liscie ptac (Shift+F3):

Data od Data do Rodzaj Absencji Typ choroby Kod Dni Dni
trw pr.

» 04.04.07 04.04.08 URLOP NA ZADANIE Urlop wypoczynkowy 2 2
04.04.10 04.04.18 URLOP WYPOCZYNKOWY Urlop wypoczynkowy 5 5

—=kolejnoéé:-—numer ewidencyjny

Shift+F2:
Data od Data do Rodzaj Absencji Typ choroby Kod Rbg
» 04.04.07 04.04.08 URLOP NA ZADANIE Urlop wypoczynkowy 16.00
04.04.10 04.04.18 URLOP WYPOCZYNKOWY Urlop wypoczynkowy 40.00
—=kolejnoéé:—numer ewidencyjny




Dla pracownikéw, ktorzy nie sg rozliczani wedtug kart pracy, zmiany danych w tej ewidencji
skutkuja zmiana ilo$ci roboczogodzin na liscie ptac.
Godziny urlopu na liscie ptac

Na gléwnym ekranie listy ptac, obok dni urlopu wypoczynkowego dodano informacje o
roboczogodzinach odpowiadajacych tej absencji.

Ptace->Miesieczna lista ptac:

WYNAGRODZENIE

Nom Dni 22 Rbg 176.00

Pr. Dni 15 Rbg 120.00 Ptaca 4,000.00
Prem. regulaminowa 0.0% 0.00
Prem. uznaniowa 0.0% 0.00
Dodatek funkcyijny 0.0% 0.00
Staz 0.0% 0.00
Urlop wyp. 7 dni 56.00 rbg 2,545.20
Nadgodziny 0.00 Kwota 0.00
Inne przychody 0.00

Ilo$¢ dni potracenia za urlop wypoczynkowy zamieniono na ilo$¢ roboczogodzin:.

POTRACENIA
Dni 0 Chorobowe 0.00
Dni 0 Urlop bezpiatny 0.00
Url.wypocz. 56.00 rbg 2,545.20
Potracenia 1 0.00
Potracenia 2 0.00
Potracenia rdzne 0.00
Ubezpieczenie 0.00
Ubezpieczenia ZUS 1,016.66
Rozlicz. pod. dochod. 0.00
4 Podatek doch. 365.90




